PRODUIRE UN ENSILAGE DE MAIS DE QUALITE
FOCUS STRESS HYDRIQUE (35) PIONEER.

CREE POUR VOTRE SUCCES
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Mais en conditions de stress hydrique

Q Rendement:

Perte de 50% du rendement
si le stress survient 3

la floraison

(plantes sans -ﬁ

épis)

= Valeur alimentaire : = Ausilo:

Mais pauvre en amidon mais =2 Risque d’écoulements de jus si la

peut contenir jusqu’a 70% plante est verte et sans épis

de son énergie (plus riche en (matiére seche faible autour de 25%).
- sucres solubles et meilleure = Rjsque d‘échauffements car
A digestibilite de la fibre) beaucoup de sucres résiduels

=> Plus forte quantité de levures,
champignons dans la plante

Recommandations pour la récolte Recommandations inoculants Pioneer

=) Date de récolte
Situation Aucun épi  Un petit épi
Seulement

1 a 2 feuilles vertes

Récolter IMMEDIATEMENT

Un bel épi

Feuilles vertes

au dessus de Iépi Récolter quand les
feuilles juste sous ’épi
La plupart des jaunissent

feuilles sont vertes

Date de
récolte
classique

Q Longueurs de coupe du fourrage :
= Tiges et feuilles seches :
couper court (4 a 7mm)

=> Toujours des feuilles vertes :
longueur (8-12 mm)

@ CORTEVA

agriscience

= Recommandations
ausilo:

—> Assurer une bonne
compaction du fourrage, faire 3 S =
des couches fines et avoir un Mo SR IS e
avancement rapide

Pioneer 11C33 Rapid React® est parfaitement adapté

Le stress peut conduire a la - P .
P aux recoltes precoces de mais ayant soufferts du stress

production de nitrates dans

la plante qui se convertit en hydrique, et qui ont encore quelques feuilles vertes.
: . ©

gaz dans le silo (toxique pour = INOCULANT A DOUBLE ACTION

'animal et ’lhomme). Une partie ) )

du nitrate sera dégradé pendant — Baisse rapide du pH

la fermentation —> Réduction des risques d‘échauffements

NB : Sl le fourrage récolté est tres tres sec,

il est possible d‘utiliser du Pioneer 11A44 -
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